
 

 

 

 

 

 

  

  Erfolgsmodell Familienunternehmen  
      Vorbilder und Vielfalt Österreichs | Wenn Töchter weiterführen - Das Geheimnis ihrer Erfolge 

Familienunternehmen - die menschliche Seele der Wirtschaft 

Wir holen Sie auf die Bühne! 

 

       
 

  EUF Award 2011 
 

    Montag, 17. Oktober 2011, 19:00 Uhr 
     Palais Eschenbach, Eschenbachgasse 11, 1010 Wien 
     

Familienunternehmen sind Vorbild-Unternehmen. Sie planen 
langfristiger und über mehrere Generationen, die Sicherung 
von Arbeitsplätzen steht im Vordergrund. Sie lassen familiäre 

Werte in das Unternehmen einfließen und haben Modelle, die 

eine bessere Vereinbarkeit von Familie und Beruf ermöglichen.  



   

 

 

 

 

 

 
Ø  Präsentation der EUF-Studie „Generationsübergreifender Wissenstransfer“  

Über die Wissens- und Erfahrungsschätze in Familienunternehmen und das 

Voneinander und Miteinander lernen in Mehr-Generationen-Unternehmen 

 

Ø  Verleihung EUF-Award 2011 
Töchter in Familienunternehmen bewähren sich in den unterschiedlichsten Branchen 

und Unternehmensgrößen und sind wichtige Führungsvorbilder für zukünftige 

Nachfolgerinnen. Jedoch nicht nur die Nachfolgegeneration sondern auch die Eltern-

Generation leistet wertvolle Beiträge, um den Fortbestand des Unternehmens in die 

nächste Generation zu sichern.  

 

Ø  Netzwerken  
Die Veranstaltung bietet ausreichend Möglichkeit, sich zu vernetzen.  

 
     

Melden Sie sich schon jetzt an! 

 

 

Gemeinsam österreichische  

Familienunternehmen stärken 
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gemeinsam mit dem 

Businessnetzwerk Frau-im-ÖGV 

Institut EUF   

Erfolgreiche  

Unternehmensnachfolge durch  Frauen 

 

 


